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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA

PROJETO DE LEI QUE ESTABELECE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2003
LDO - 2003




Projeto de Lei n° QS5 /02. de 10 de Abril de 2002.

ESTABELECE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE
PACARAIMA, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2003 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pacaraima, fa¢o saber que a Cdmara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I

Art. 1°- Ficam estabelecidas as diretrizes gerais para elaboragdo do
Org¢amento Programa do Municipio de Pacaraima, relativas ao
exercicio financeiro de 2003, de acordo com os preceitos da lei
Jederal 4320/64.

Art. 2° - O Or¢amento Anual de Pacaraima, abrangera os poderes
executivo e legislativo, seus fundos, orgdos e entidades da
administrag¢do direta e indireta.

Art. 3° - A receita sera estimada e arrecadada nos estreitos ditames
do cddigo tributdrio municipal e legislacdo federal e estadual.

Art. 4° - A despesa nao ultrapassara em nenhuma hipotese o
montante das receitas.

Art. 5° - Na elaboragdo do Org¢amento, o poder executivo priorizard
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Secretaria Municipal de Planejamento Infra-Estrutura e
Administra¢do Geral

I — Administragdo e Tributos:

a) instituir, langcar e arrecadar os tributos de compe!encza do
Municipio, tais como: IPTU, ITBI e ISSON;

b) adquirir equipamentos eletronicos para mfomzamag&o dos
servigos municipais, microcomputadores e periféricos;

¢) aquisi¢do de moveis para os orgdos da administra¢ao;

d) implantagao do cadastro imobiliario, regularizagdo fundiaria e
elaboragao do mini plano diretor da cidade de Pacaraima, vilas e
povoados;

11 - Habitagdo e Urbanismo:

a) construir habitagoes populares para a populagdo de baixa renda;
b) urbanizagdo de vias populares nos niicleos urbanos;

¢) melhoramento em residéncias de familia de baixa renda;

d) construgdo de pragas publicas com quadras poliesportivas;

e) urbanizagdo , arborizagdao e jardinagem de ruas, avenidas ¢
pragas da cidade de Pacaraima;

J) expansdo da rede potavel de dgua dos niicleos urbanos;

g) construgdo de calgamentos, meios fios e sarjetas;

h) recuperacgao de vias publicas;

i) recuperagdo e abertura de estradas vicinais;

J) recuperagdo e construgdo de pontes e bueiros

k) implantagao do projeto TODO QUINTAL LIMPO;

1) implantag¢ao do matadouro municipal;

m) implantagao do Centro de Comercializa¢do Comunitaria.

Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

I - Desenvolvimento meio ambiente e turismo:

a) desenvolver programas de alto sustenta¢do considerando os
aspectos culturais, a fauna, a flora e a beleza natural da regido;

b) realizagdes de palestras para conservagao da nossa fauna e flora;
¢) desenvolver o ecoturismo com a parceira da comunidades
indigenas, e dar condigoes lécnicas organizacionais para promover

o desenvolvimento das atividades //Pﬁ_x V



d) realizar oficina de sensibilizagao de Comunidade, com o objetivo
de consultar e identificar as demandas dos varios segmentos da
comunidade,
e) elaborar o formuldrio bdsico de informagdes turisticas para
“Rintur”- Roteiro de Informagoes Turisticas,
J) divulgar o municipio turisticamente através do 1° Guia de turismo
de Roraima;
g) enviamos o “Calenddrio Turistico de Roraima 2002" para
EMBRATUR, parceria dos municipios com o estado;
h) desenvolver projetos oficinas de artesanatos nas comunidades
indigenas;
i) apoio as atividades tradicionais para divulgar o municipio
turisticamente;
J) promover a festa tradicional dos 54 de Sdo José na vila Surumii;
k) realizacao do carnaval fora de época “Micaraima’;
) promover o festejo da “Semana Santa
m) promover o “Forroraima”;
n) criagdo do parque municipal Pakaraima;
0) desenvolver o ecoturismo de Pacaraima;
p) criagdo do conselho e fundo municipal de turismo e meio
ambiente;
q) cria¢do da Lei ambiental do municipio.

Il - Agricultura:
a) promover, incentivar e apoio com recursos financeiros, a
implantagdo e formagdo de agudes nas colonias e dreas indigenas do
municipio;

b) implantar e apoiar a formagao de fruticultura e horticultura em
todas areas destinadas ou com vocagao;

c) fomentar o desenvolvimento de agrovilas e distribuicdo de
sementes e ferramentas agricolas em todas as dreas da letra (a);

d) promover a integragdo e crescimento socio-economicos das
comunidades indigenas,

e) implantacdo de um plano agricola para o Municipio de
Pacaraima;

Jrepasse de recursos em forma de convénios as associagoes
legalmente implantadas no municipio.

g) implementagdo e mecanizagdo da Agricultura.
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Secretaria Municipal de Saude

I — Na Saude:

a) regulariza¢do do Decreto que cria a estrutura da Sec. De saude;
b) aquisicdo de 01 veiculo para trabalhar a equipe de vigildncia
sanitdria e epidemiologica;

¢) implanta¢do do PACS (Programagdo de agentes comunitdrios de
satide);

d) aquisi¢do de 01 ambulancia;

e) treinamento e capacitagdo de pessoas para o SAI/SUS;

Jf) aquisigao de computadores para SAI'SUS e vigildncias;

g) implantagao dos programas da 1° fase:

- I'R.O - (Terapia de Reidratagao Oral);

- C.D. - (Crescimento e Desenvolvimento);

- Planejamento Familiar,

- P.N_I. - (Programa Nacional de Imuniza¢do);

- LR.A. - (Inspegdes Respiratorias Agudas),

- Assisténcia ao pré-natal.

h) equipar e aparelhar os postos de Saude municipais

i) treinamento e capacitagdo de auxiliares de enfermagem
municipais;
J) unificar/padronizar formuldarios para os postos municipais de
atividades, mapa de atendimento médico, inf. SAL'SUS;

k) construgdo do posto de Saude de Pacaraima

Secretaria Municipal de Educag¢do Cultura e Desportos

I - Na Educagdo:
a) atender dentro da Lei IFederal 9394 de 20 de Dezembro de 1996,
todo egresso da rede municipal de ensino;

b) tragar programas projetos pedagogicos que atendam as reais
necessidades da rede municipal de ensino;

¢) ampliagdo, constru¢do de escolas para atender um numero maior
de alunos do ensino fundamental e educagdo infantil;

c)criagdo de salas alternativas para atender a educagado de jovens e
adultos na sede e comunidade Boca da Mata;

d) ampliar o numero de vagas existenies_na rede municipal de
ensino; il I
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e) elevagdo de 83% para 95% da taxa de aprovag¢do na rede
municipal de ensino;

J) redugao da taxa de evasao para 3%;

g) capacitagdo dos recursos humanos existentes na rede municipal,;
h) recrutamento e contratag¢do de pessoal habilitados para atender a
rede municipal de ensino;

i) atendimento pedagogico dos professores da zona urbana e rural
das escolas municipais e estaduais;

J) PROJETO MINHA PROFISSAO EM ACAO — atender através de
bolsas de estudos os alunos que dela necessitam, descobrindo sua
aptidao profissional e preparando-os para o mercado de trabalho;

k) transportar os alunos da rede municipal e estadual mais proximas
de suas comunidades, aumentando o numero de transporte escolar.

l) Atender com géneros de qualidade a merenda escolar da rede
municipal,

m) aquisicdo de fitas de video e livros educativos para melhoria dos
programas educativos da rede municipal;

n) construgdo de videos-tecas em todas as escolas municipais;

0) informatizacdo na rede municipal de ensino, capacitando os
professores das escolas municipais e estaduais;

p) implantagdo das escolas de educagdo infantil, nas comunidades
Boca da Mata, Santa Rosa, Nova Esperanga e Canta Galo;

q) PROJETO PROFESSOR DO ANO -~ visa uma avalia¢do
individual de cada professor, como também a avaliagdo do nivel do
professor no municipio;

r) PROJETO EU GOSTO DE LER — tornar mais atraente o habito
da leitura, usando como incentivo o cantinho da leitura em cada sala
de aula, visitas periddicas a Biblioteca Publica Municipal;

s) ampliagdo do atendimento de Sauide periodicamente nas escolas
Municipais e Estaduais, usando como incentivo principalmente o
Kit-Saude do escolar;

1) valorizar e respeitar a historia cultural do municipio;

u) criar um mini-teatro;

v) criar novos grupos folcloricos desenvolvendo a cultura e a arte,

Art. 6°- Nao serdo fixadas despesas sem que estejam garantidas as
Jfontes de recursos.

Art. 7°- A manutengdo e continuidade de projetos a atividades terdo
prioridade sobre as agoes de expansdo.

P _

e e =




Art. 8° A proposta or¢amentdria serd acompanhada dos quadros
exigidos no paragrafo primeiro do artigo segundo da lei 4.320/64,
combinando com o artigo 22 da mesma lei.

Art. 9% Fica vedada a anula¢d@o parcial ou total de dotagdo
or¢amentdria de projeto em andamento.

Art. 10 - Nenhum projeto sera criado sem a devida comprovagdo de
sua viabilidade técnica, econémica e financeira.

Art. 11- As despesas com pessoal ndo excederdo a cingiienta por
cento das receitas correntes estimadas para o exercicio financeiro
de 2003, baseado no Art. 07° do ato das Disposigoes Constitucionais
transitorias do Estado de Roraima, Art.. 234 inciso XI da

Constitui¢do Federal.

Art. 12 - As subvengdes sociais so poderdao constar do or¢amento,
quando destinadas a entidades sem fins lucrativos ¢ que forem
reconhecidamente atuantes na dreas social, cultural e do desporto.

Art. 13 - A Lei Org¢amentdria consignard recursos para a
implantagao de planos de cargos e saldrios.

Art. 14 - Ficam fixadas as seguintes prioridades para o PODER
LEGISLATIVO:

I- implantagdo do sistema de comunicagdo , da C'dmara Municipal.
11- informatiza¢ao da Camara Municipal,

I11- Aquisigdo de maveis e utensilios e eletro-eletrénicos para o bom

Sfuncionamento da Camara Municipal.

Pardgrafo Unico - Nao se incluem no somatdrio das receitas
efetivamente arrecadadas, os recursos de convénios.

Art. 15 - A proposta or¢amentdria do Poder Legislativo serd enviada
a Prefeitura Municipal até o dia 15 (quinze) de Junho de 2002.
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Art. 16 - O Poder Executivo poderd contingéncia os recursos do
orcamento até o limite mdximo de 8% (oito por cento) da receita
estimada para o exercicio financeiro.

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrdrio.
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