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EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS E EXAMES

PARA PERICIA MEDICA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PACARAIMA/RR, no uso de

suas atribuicdes legais dispostas na Lei Organica do Municipio de Pacaraima e

considerando o Concurso Publico n® 001/2022, publicado no portal eletrénico da

Prefeitura de Pacaraima e no site do Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro
— IDIB, no dia 14 de abril de 2022, homologado pelo Decreto Legislativo n® 001/2022
publicado no Diério Oficial do Municipio de Pacaraiman® 745 de 6 de dezembro de 2022,
resolve em 22 CHAMADA CONVOCAR:

1. Os candidatos aprovados e relacionados no ANEXO 2 deste Edital, para

comparecerem na Secretaria Geral da Camara Municipal de Pacaraima — CMP,
localizada no Paléacio Francisco Fernandes de Souza, Rua Monte Roraima, s/n° - Vila

Nova — CEP: 69.345-000, para a entrega dos documentos pessoais, profissionais,

declaracdes e exames laboratoriais conforme especificados nos quadros abaixo:

DOCUMENTOS

Cadastro Pessoa Fisica — CPF.

Cédulade ldentidade — RG.

Comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP.

Certiddo de Casamento ou, se viuvo(a), apresentar a certiddo de Obito, se
divorciado(a), apresentar a averbacao ou escritura publica de unido estavel.

Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao altimo
exercicio fiscal.

Comprovante de residéncia(conta de agua, luzou telefone emitida em data recente).

Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral emitida pelo 6rgdo competente.

Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos.

Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso e,
certiddo negativa.

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de nivel exigido para o
cargo, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
comprovado por meio de apresentacao de seu original e de copias.

Certidao da Justica Estadual — Acdes civeis e criminais — Resolucao 156-CNJ.

Certidao da Justica Federal — Acdes civeis e criminais.

Carteira Nacional de Habilitacdo para os cargos de motorista na categoria
correspondente.

EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS

Hemograma completo.

Lipidograma completo.
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Triglicérides.

Glicemia de jejum.

Ureia.

Creatina.

VDRL.

Urina (EAS).

RX de térax com laudo.

Avaliacao clinica do cardiologista ECG com laudo (para candidato acima de 40
anos).

Exame oftalmolégico.

Exame de sanidade mental com laudo por psiquiatra.

Atestado de capacidade fisica.

Laudo médico do candidato PCD (Pessoa Com Deficiéncia) que atesta a deficiéncia
informada.

2. Os candidatos deverdo apresentar copia autenticada ou, se for o caso, cépia
acompanhada dos originais para que a Comissdo de Recebimento e Analise
autentique a coépia simples de todos os documentos que deverdo ser
acondicionados em envelope de papel Oficio, devidamente identificados na
parte externa, (modelo para recortar e anexar na parte externa dos envelopes

constam no ANEXO 8 deste edital), conforme a seguir:

ENVELOPE 1:
Documentos Pessoais, Profissionais e Declara¢fes

Nome:

Cargo:

e-mail:

ENVELOPE 2:
Exames Médicos admissionais para pericia médica

Nome:

Cargo:

e-mail:

3. Apos o recebimento e conferéncia, pela Comisséo, de todos os documentos e
exames, 0s envelopes serdo lacrados e um comprovante de entrega dos

documentos e exames meédicos sera emitido para cada candidato.
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4. Os exames médicos apresentados pelos candidatos convocados serao
submetidos a analise da Junta Meédica designada por portaria emitida pelo
Poder Executivo e que emitirA laudo conclusivo, podendo, inclusive, se
entender conveniente, convocar o candidato aprovado para exame pessoal
presencial, que sera previamente agendado.

5. Ao final do processo de analise dos documentos e exames medicos recebidos,
a comissado enviara a Camara Municipal de Pacaraima todos os envelopes
identificando os candidatos aptos a posse.

6. No dia 22 de marc¢o de 2023, sera publicado, no Diario Oficial do Municipio de

Pacaraima/RR, no endere¢co www.pacaraima.rr.gov.br, o Edital de convocagéo

dos candidatos considerados aptos para a solenidade de posse prevista para

o dia 31/03/2022, no Plenario do Palacio Francisco Fernandes Souza.

Pacaraima — RR, 10 de fevereiro de 2023.

VEREADORA ODILANEI DA SILVA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Pacaraima


http://www.pacaraima.rr.gov.br/
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ANEXO 1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAODAS ETAPAS POS HOMOLOGACAO
DO CONCURSOPUBLICO N°001/2022.

‘ ATIVIDADE DATA

Publicacéo do edital de convocacéo para a
entrega dos documentos pessoais, profissionais,
declaracfes e dos exames médicos necessarios a
investidura no cargo.

10/02/2023

Entrega presencial dos documentos pessoais,
profissionais, declaracdes e dos exames médicos
necessarios a investidura no cargo publico, para a
comissao responsavel.

23, 24 e 27/02/2023

Publicacéo do edital de convocacédo dos
candidatos aprovados no concurso, APTOS para 22/03/2023
a posse.

Solenidade de posse no Plenario Francisco
Fernandes Souza-CMP.

02/04/2023

VEREADORA ODILANEI DA SILVA DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Pacaraima
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ANEXO 2 — RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS
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CAMARA
VEREADORES

MUNICIPIO DE PACARAIMA

INSCRICAO NOME CARGO STATUS CLASSIFICACAO
ADAIL RODRIGUES BORGES ASSISTENTE
1724376 JUNIOR ADMINISTRATIVO | APROVADO 3
1746797 PAULO SEBASTIAO DOS SANTOS MOTORISTA APROVADO 1

VEREADORA ODILANEI DA SILVA DOS SANTOS

Presidente da Camara municipal de Pacaraima
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ANEXO 3 —- DECLARACAO DE NAO ESTAR E NEM TER SOFRIDO, NO EXERCICIO
DA FUNCAO PUBLICA, PENALIDADE POR PRATICA DE IMPROBIDADE

ADMINISTRATIVA

Eu,
portador (a) do RG n° , expedido por

,DECLARO, para todos os efeitos legais, ndo estar e nemter

sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa, aplicada por qualquer6rgao publico ou entidade da esfera federa, estadual

ou municipal.
DECLARO AINDA, estar ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei Penal e

por ele responderei, independente das san¢des administrativas, caso se comprove a

inveracidade do declarado neste documento.

Pacaraima/RR, de de

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO 4 - DECLARACAO QUANTO AO EXERCICIODE OUTRO(S) CARGO (S),
EMPREGO (S) OU FUNCAO (OES) PUBLICA (S) E SOBRE RECEBIMENTO DE

PROVENTOS DECORRENTES DE APOSENTADORIA E/OU PENSAO

NOME:
CPF:
CARGO:

DECLARO, Tendo lido o disposto no artigo 37, incisos XVl e XVIl e 8§ 10, 40, § 6°, da
Constituicao Federal, nos artigos 118, 119 e 120 da Lei n°® 8.112/90, alterados pela Lei
n° 9.527/97, na Sumula do TCU n° 246/2002, publicada no DOU de 05/04/2002, e no
ACORDAO do TCU n° 54/2007, publicado no DOU de 08/02/2007, transcrito no verso

que:

O NAO ACUMULO cargo (s), emprego (s) e/ou funcéo (6es) publica (s), incluidas as
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal, dos Municipios e Fundac¢des mantidas pelo poder Publico;

O AcCuMULO cargo (s), emprego (s) elou funcédo (G6es) publica (s), incluidas as
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal, dos Municipios e Fundac¢des mantidas pelo poder Publico, abaixo

discriminado, com o seguinte horério de trabalho:

ORGAO:

CARGO/EMPREGO/FUNCAO:

CARGA HORARIA SEMANAL:

De segunda a sexta-feira: das as horas;

De segunda a sexta-feira: das as horas e sabados das as horas;

Segunda-feira das as horas;

Terca-feira das as horas;

Quarta-feira das as horas;
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Quinta-feiradas as horas;

Sexta-feira das as horas.

O NAO RECEBO auxilio-alimentacado, assisténcia pré-escolar e/ou beneficios de
espécie semelhante no érgdo/empresa em que acumulo cargo.
O RECEBO auxilio-alimentacao, assisténcia pré-escolar e/ou beneficios de espécie

semelhante no 6rgdo/empresa em que acumulo cargo.

(O NAO RECEBO proventos de aposentadoria e/ou penséo decorrentes de cargo (S),
emprego (s) elou funcéo (6es) publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas,
sociedade de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios
e Fundacdes mantidas pelo Poder Publico.

O RECEBO proventos de aposentadoria e/ou pensdo decorrentes de cargo (S),
emprego (s) elou funcgéo (6es) publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas,
sociedade de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios

e Fundacdes mantidas pelo Poder Publico, conforme cOpia anexa do contracheque.

DECLARO AINDA, sob as penas dalei, serem verdadeiras as informacdes prestadas no

presente documento.

Pacaraima/RR, de de

Assinatura do (a) declarante
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LEGISLACAO
CONSTITUICAO FEDERAL

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniado, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacao

dada pela Emenda

Constitucional n®19, de 1998)

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver

compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.

(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Incluida pela Emenda

Constitucional n®19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

(Incluida pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n®34, de 2001)

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,

fundacbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;(Redacéo dada pela

Emenda Constitucional n® 19, de 1998) § 10. E vedada a percepcdo simultanea de

proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a

remuneracao de cargo, emprego ou funcao publica, ressalvados os cargos acumulaveis

naforma desta Constituicéo, os cargos eletivos e 0s cargos em comissao declarados em

lei de livre nomeacéo e exoneracdao. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20,de 1998)

(Vide Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime

de previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo

ente publico,dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que

preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redacéo dada pela

Emenda Constitucional n®41,19.12.2003)
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§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuléaveisnaforma desta
Constituicéo, é vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo. (Redacao dada pela Emenda Constitucionaln® 20, de
15/12/98)

LEI8.112/1990

Da Acumulagéo

Art. 118. Ressalvados os casos previstos na Constituicdo, é vedada a acumulacéao
remunerada de cargos publicos. 81o A proibicdo de acumular estende-se a cargos,
empregos e funcdes em autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas, sociedades
de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos
Municipios. 820 A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a
comprovacdo da compatibilidade de horarios. 830 Considerase acumulacao proibida a
percepcdo de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo com proventos da
inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneracdes forem
acumulaveis na atividade. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 119. O servidor ndo podera exercer mais de um cargo em comissao, exceto no caso
previsto no paragrafo tnico do art. 90, nem ser remunerado pela participagdo em 6rgao
de deliberacao coletiva. (Redacéo dada pelalLei n®°9.527, de 10.12.97)

Art. 120. O servidor vinculado ao regime desta Lei, que acumular licitamente dois cargos
efetivos, quando investido em cargo de provimento em comissao, ficara afastado de
ambos os cargos efetivos, salvo na hipotese em que houver compatibilidade de horéario e
local com o exercicio de um deles, declarada pelas autoridades maximas dos 6rgaos ou
entidades envolvidos.(Redacao dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

SUMULA do TCUnN°246 (publicada no DOU de 5/4/2002) “O fato de o servidor licenciar-
se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em 6rgdo ou entidade da
administracéo direta ou indireta n&o o habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego
publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da Constituicdo
Federal, pois que o instituto da acumulacgéo de cargos se dirige a titularidade de cargos,
empregos e funcgdes publicas, e ndo apenas a percepgcado de vantagens pecuniarias.”
(grifo nosso)

ACORDAO do TCU n°®54/2007 - Segunda Camara (publicada no DOU de 8/2/2007)

10
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PESSOAL. ADMISSAO. ACUMULACAO DE CARGOS. PROFISSIONAIS DE SAUDE.

INCOMPATIBILIDADE DE HORARIOS. ILEGALIDADE. LIMITE MAXIMO ADMITIDO

PARA ACUMULACAO DE CARGOS OU EMPREGOS PUBLICOS. NAO

DESCARACTERIZACAO DO VINCULO DO SERVIDOR COM A ADMINISTRACAONO

CASO DALICENCA DO CARGO.

1. E ilegal a acumulacéo de cargo e emprego publicos privativos de profissionais de

salude quando néo observada a compatibilidade de horarios.

2. A jurisprudéncia do TCU tem admitido como limite maximo em casos de acumulacéao
de cargos ou empregos publicos a jornada de trabalho de 60 (sessenta) horas semanais.

3. A licenca do cargo ndo descaracteriza o vinculo juridico do servidor com a
administracédo, podendo, inclusive, ser interrompida, a qualquertempo, no interesse do

servico ou a pedido do servidor. (grifo nosso)

ATO.DILEP.CIF.SEGPES.GDGSET.GP N° 89, de 23/2/2016 Art. 3° O auxilio
alimentacdo, de carater indenizatorio, ndo podera ser:

| - Percebido cumulativamente com outros de espécie semelhante.

ATO CONJUNTO.TST.CSJT N°3,de 1°/3/2013

Art. 6° E vedada a acumulacéo do beneficio do Programa de Assisténcia Pré-escolar
com outro de igual finalidade que o magistrado, servidor ou 0s outros responsaveis
percebam, para o mesmo dependente, em entidade da Administracédo Publica, ainda

gue em regime legal de acumulacgéo de cargo ou emprego publico.

Paragrafo unico. Na hipdtese de acumulacéo legal de cargos, fica ressalvado o direito
de opcao para o recebimento do beneficio.

11
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ANEXO 5 - DECLARACAO DE NAO ESTAR CUMPRINDO SANCAO POR

INIDONEIDADE

Eu,
Portador (a) do RG n° , expedido por

, DECLARO, para todos os efeitos legais,

ndo estar cumprindo sanc¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico ou

entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal.
DECLARO AINDA, estar ciente que declarar falsamente € crime previsto na Lei Penal e

por ele responderei, independente das sancfes administrativas, caso se comprove a
inveracidade do declarado neste documento.

Pacaraima/RR, de de

Assinatura do (a) declarante

12
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ANEXO 6 — TERMO DE COMPROMISSO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DE
INFORMACOES

Eu,
Portador (a) do RG n° , expedido por

, assumo o0 compromisso de manter

confidencialidade e sigilo sobre todas as informacdes técnicas, cientificas e outras
relacionadas a Camara Municipal de Pacaraima/RR.

Por este termo de confidencialidade e sigilo comprometo-me:

1. A ndo utilizar as informacdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio
proprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para uso de terceiros;

2. A nao efetuarnenhuma gravacao ou copia da documentacéo confidenciala que tiver
acesso;

3. A ndo me apropriar ou a outrem de material confidencial e/ou sigiloso que venhaa
ser disponibilizado;

4. A nao repassar o conhecimento das informacgdes confidenciais, responsabilizando-
me por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacgdes, por meu intermédio, e
obrigando-me, assim, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de

eventual quebrade sigilo das informacdes fornecidas.

A vigéncia da obrigacao de confidencialidade e sigilo, assumida pela minha pessoa por

meio deste termo, devera ser mantida por tempo indeterminado.

Pacaraima/RR, de de

Assinatura do (a) declarante

13
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ANEXO 7 - DECLARACAO DE BENS E VALORES QUE CONSTITUAM
PATRIMONIO

NOME:
CPF:
CARGO:

DADOS DE IDENTIFICASCAO DE DEPENDENTES (SE HOUVER)
DEPENDENTE N°1

NOME:
RG: UF: CPF:
RELACAO DE DEPENDENCIA:

DEPENDENTE N°2
NOME:
RG: UF: CPF:
RELACAO DE DEPENDENCIA:

DEPENDENTE N° 3
NOME:
RG: UF: CPF:

RELACAO DE DEPENDENCIA:

RELACAO DE BENS E VALORES

QUITADO

ITEM DISCRIMINACAO VALORR$) |  §jMiNAO)

14
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DECLARO, sob as penas da lei, que as informac¢des aqui prestadas sao verdadeiras,
autorizando a Administracdo a proceder, por meio eletrénico, a guarda das informacdes
constantes neste formulério, bem como as informacdes constantes neste formulario,bem
como das informacfes anuais posteriores que atualizardo a presente, resguardando o

sigilo destas.
DECLAROAINDA, estar ciente que declarar falsamente € crime previsto na Lei Penal e

por ele responderei, independente das sancfes administrativas, caso se comprove a

inveracidade do declarado neste documento.

Pacaraima/RR, de de

Assinatura do (a) declarante

15
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ANEXO 8 - ETIQUETAS PARA SEREMRECORTADAS E ANEXADAS NA PARTE
EXTERNAEPOSTERIOR DOS ENVELOPES

______________________________________________________________________________

ENVELOPE 1:

DOCUMENTOS PESSOAIS, PROFISSIONAIS E
DECLARACOES

______________________________________________________________________________

ENVELOPE 2:
EXAMES ADMISSIONAIS PARA PERICIA MEDICA

Nome:

Cargo:

16



